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Aviso de abertura
Concurso AEC —2018/2019

A Diretora do Agrupamento de Escolas do Sudeste de Baido torna publico que, de acordo com a
legislacdo em vigor, se encontra aberto, pelo periodo de 3 dias Uteis, na aplicacdo informatica no sitio
da DGAE, o procedimento concursal com vista a contratacdo de um técnico para o exercicio de funcdes
destinadas a assegurar as Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC), na modalidade de contrato de

trabalho em func@es pablicas, a tempo parcial, de acordo com o seguinte quadro.

Atividade N° de horarios Horas semanais

Atividade Fisica e Desportiva 1 5

2 — Local da prestacdo dos servicos: 0s servigos serdo prestados na Escola Bésica do Sudeste de Baido
(Centro Escolar) e na EB1 de Carvalhais.

3 — Duracdo do contrato: o periodo de duracdo do contrato € o compreendido entre a data de colocacgéo
e o final do ano letivo.

4 - Requisitos de admissdo: os previstos no artigo 8° da Lei 12-A/2008, de 27 de fevereiro e ainda:
Possuir as habilitacbes previstas no artigo 9° Despacho n° 14460/2008 de 26 de maio alterado pelo
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Despacho n°® 8683/ 2011 de 28 de junho (habilitacdo profissional ou propria para o ensino da educacéo

fisica no ensino basico) ou curriculo relevante para a leciona¢do da atividade fisica e desportiva.

5 - Critérios e método de selecéo:

2020

Critério Ponderagéo
Graduacao 40 pontos Considerar o tempo de servico para concurso, até 31 de

a' agosto de 2018.

j Habilitacdes 30 pontos Habilitacdo profissional para a docéncia da educacao fisica
,v“ no Ensino Basico — 30 pontos

Q Habilitacdo propria — 20 pontos

ﬂ' Outro tipo de habilitacdo relevante — 10 pontos

i

B | Tempo de servigo | 30 pontos Experiéncia em AEC ( em dias)

'! em AEC (2 pontos por cada 30 dias de servigo, até ao limite de 30
o pontos)
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Projeto NORTE-08-5266-FSE-000029 cofinanciado por:



5.1 - Critérios de desempate
1.° Tempo de servico em AEC,;
2.° Tempo de servico total;

3.2 Maior idade.

6 — Terminado o processo de selecdo, serd publicada a lista final ordenada, na pagina Web do
Agrupamento.

7 — A aceitacdo da colocacgdo por parte dos candidatos faz-se por via eletronica até ao dia Gtil seguinte
ao da comunicagéo da selecdo. No mesmo dia, deveréo apresentar-se no Agrupamento.

8 — Caso o candidato ndo aceite dentro desse prazo, a colocacdo sera automaticamente considerada sem
efeito.

9 — De acordo com o disposto no n° 3 do artigo 7.° do Decreto lei n.° 212/2009, de 3 de setembro, serd
elaborada uma lista de ordenacgéo, a qual, desde que contenha candidatos que cumpram 0s requisitos e
perfil exigidos, em ndmero superior as vagas publicitadas, se considera como reserva de recrutamento

até ao final do ano letivo.
Santa Marinha do Zézere, 17 de setembro de 2018

A Diretora

Manuela Miranda
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